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Протокол № 1
заседания комиссии по охране труда при Администрации МО «Муниципальный округ Малопургинский район Удмуртской Республики»
18 мая 2022 г.
Заместитель председателя комиссии: Тихонова О.В.
Секретарь комиссии: Тимакова Т.В.  
Присутствовали члены комиссии: 

Габбасова А.Г.

Ильин В.Ю.

Четвериков Д.М.
Бегешев С.Н.
Повестка дня: 
1. Утверждение плана работы комиссии на 2022 год.
2. Выполнение работодателями района требований Трудового кодекса Российской Федерации в части проведения специальной оценки условий труда в подведомственных бюджетных организациях за 1 квартал 2022 года».

3. «Анализ производственного травматизма, профессиональных заболеваний в Удмуртской Республике и организациях МО «Малопургинский район»»  за 12 месяцев 2021года.

4. «О финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний и санаторно-курортного лечения работников работающих во вредных условиях труда за счет Фонда социального страхования РФ».

Докладчик: Тимакова  Т.В.
Слушали: Тимакову Т.В.

1. По 1 вопросу для ознакомления представлен План работы комиссии по охране труда при Администрации МО «Муниципальный округ Малопургинский район Удмуртской Республики» на 2022год.

2.  По состоянию на 01 апреля  2022 года СОУТ полностью завершена в 30 подведомственных организациях из 49.   Доля проведенной СОУТ составляет 95%.  Не полностью завершена СОУТ МДОУ «Солнышко» с. Кечёво, МОУ НОШ д/с д. Кулаево, МОУ НОШ д/с д.Миндерево, МОУ ДОД Малопургинская ДЮСШ,  Вновь образованные рабочие места в   МДОУ д/с №1 "Колокольчик" с.Малая Пурга, МДОУ д/с №3 "Росинка" с.Малая Пурга, МДОУ д/с д.Старая Монья, МОУ СОШ с.Яган-Докья, МОУ СОШ д.Гожня, МВОУ "Малопургинский Центр образования, МОУ СОШ с.Ильинское, МОУ СОШ д.Среднее Кечево, МОУ ООШ д.Новая Монья, Администрация МО "Муниципальный округ Малопургинский район УР", МКУ "ЦОБ и ЕДДС", МКУ "Единая кадровая служба Малопургинского района", МБУ "Территориальный отдел Бобья-Учинский"МБУ "Территориальный отдел Кечёвский". Проведение СОУТ запланировано в этих организациях в 2022году. 
3.  Анализ производственного травматизма, состояния условий и охраны труда  в Малопургинском районе за 2021 год показывает, что наблюдается снижение  несчастных случаев на производстве. За  2021год  в муниципальном образовании «Малопургинский район» получили различные травмы на производстве 1 человек (в 2020 году - 8 человек). 
   По категории это несчастный случай с тяжёлым исходом. Произошел НС в ГУП УР «Ордена Ленина племзаводе им. 10-лет УАССР», где работник получил тяжелую травму от коровы.Причины НС :
-неудовлетворительная организация производства работ;

- нарушение работником дисциплины труда.    
     В целях  разработки  и  проведения  соответствующих  мер,  направленных  на  предупреждение  возникновения  производственных  травм  руководителям организаций,  осуществляющих  производственную  деятельность  на  территории  района  направлены информационные письма с рекомендациями:

провести анализ состояния проведения работ и соблюдения требований охраны труда в организации;

обеспечить соблюдение требований охраны труда, обратить внимание на соблюдение: трудовой и производственной дисциплины; обучения безопасным приёмам труда; соблюдение правил дорожного движения, безопасности работ на высоте;

обеспечить контроль за производством работ и соблюдением требований охраны труда на рабочих местах;

организовать проверку соответствия технологических процессов нормативным правовым актам и технической документации;

предусмотреть разработку дополнительных мероприятий по предупреждению производственного травматизма.
4. По данным Государственного учреждения – региональное отделение Фонда социального страхования РФ по Удмуртской республике по Малопургинскому району из суммы в 1,72 млн руб, запланированных на  финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний и санаторно-курортного лечения работников работающих во вредных условиях труда за счет Фонда социального страхования РФ организации района израсходовали 0,4 млн. руб. 
    Информация о возможности финансового обеспечения предупредительных мер регулярно направляется работодателям, размещается на официальном сайте МО, обсуждается на «Дне охраны труда», с участием специалиста отдела страхования профессиональных рисков ГУ -Региональное отделение Фонда социального страхования РФ по Удмуртской Республике. 

Несмотря на эти меры активность по  использованию такой возможности очень низкая, особенно среди АПК района.

Решили: 
1. Утвердить План работы комиссии по охране труда при Администрации Муниципального образования «Муниципальный округ Малопургинский район Удмуртской Республики» на 2022год. План работы комиссии по охране труда в течение года может корректироваться по предложениям членов комиссии.
2. Информацию о выполнении работодателями района требований Трудового кодекса Российской Федерации в части проведения специальной оценки условий труда в подведомственных бюджетных организациях» принять к сведению.

3. Информацию  о производственном травматизме, состояния условий и охраны труда  в Удмуртской Республике и  Малопургинском районе за 2021год принять к сведению. 

4. Информацию о финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний и санаторно-курортного лечения работников работающих во вредных условиях труда за счет Фонда социального страхования РФ принять к сведению.

5. Ведущему специалисту-эксперту Тимаковой Т.В.:

-  направить работодателям Памятку о финансовом обеспечении предупредительных мер и разместить на официальном сайте МО;

- довести информацию о финансировании предупредительных мер по сокращению производственного травматизма до руководителей организаций района.

- информацию  о состоянии производственного травматизма в Удмуртской Республике и Малопургинском районе за 12 месяцев 2021года разместить на официальном сайте муниципального образования «Малопургинский район».

Заместитель председателя  комиссии                                                    О.В. Тихонова                                                                
Секретарь комиссии                                                                                  Т.В. Тимакова
