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Протокол № 1
заседания комиссии по охране труда при Администрации МО «Муниципальный округ Малопургинский район Удмуртской Республики»
24.03.2023
Заместитель председателя комиссии: Ермичева Оксана Евгеньевна
Секретарь комиссии: Тимакова Татьяна Витальевна  
Присутствовали члены комиссии: 

Ильин Владимир Юрьевич
Бегешев Сергей Николаевич
Приглашенные:

Четвериков Дмитрий Михайлович – директор МКУ «ЦОБ и ЕДДС Малопургинского района» (по согласованию);
Повестка дня: 
1. «О выполнении работодателями района Трудового кодекса Российской Федерации в части проведения специальной оценки условий труда в подведомственных бюджетных организациях за 2022 год». 

2. «Анализ производственного травматизма, профессиональных заболеваний в  организациях МО «Малопургинский район»»  за 2022год.
Докладчик: Тимакова  Т.В.
Слушали: Тимакову Т.В.

1.  По состоянию на 01 января  2023 года СОУТ полностью завершена в 53 подведомственных организациях из 71.   Доля проведенной СОУТ составляет 96 %.  Вновь образованные рабочие места в   МОУ СОШ д.Бобья-Уча  - 4 р.м.м, МОУ СОШ №1 с.Малая Пурга -2 р.м.м, МАУ Агроцентр - 2р.м. 
Не проводилась СОУТ в  МКУ "ЦОБ и ЕДДС" 8 р.м.), необходимо было провести до 02.03.2023г.
2. Анализ производственного травматизма, состояния условий и охраны труда  в Малопургинском районе за 2022 год показывает, что наблюдается рост несчастных случаев на производстве. За  2022год  в районе получили различные травмы на производстве 3человека (в 2021 году 2 человека). 
По категории все несчастные случаи с легким исходом. По видам экономической деятельности  все травмы произошли в организациях сельского хозяйства (СПК «Югдон», Бурановский Агрокомплекс, ООО «первый Май»). Число дней нетрудоспособности составило 179 дней.
    Основными видами несчастных случаев были падения с высоты, контакты с животными. 
Анализ производственного травматизма, состояния условий и охраны труда  в районе показывает, что большинство несчастных случаев на производстве происходит по-прежнему из-за недостаточной  организации труда, низкой трудовой и  производственной  дисциплины,  невыполнения должностными лицами и работниками своих прямых обязанностей  по  соблюдению  безопасных условий  труда. 
Проблемным вопросом остается обеспеченность работников организаций сертифицированными средствами индивидуальной защиты в соответствии с типовыми нормами, недостаточная  работа по специальной оценке условий труда. 
Случаев профессиональных заболеваний работников района в 2022 году не установлено. 
Решили: 
1. Информацию о выполнении работодателями района требований Трудового кодекса Российской Федерации в части проведения специальной оценки условий труда в подведомственных бюджетных организациях» принять к сведению.

2. Информацию  о производственном травматизме, состояния условий и охраны труда  в Удмуртской Республике и  Малопургинском районе за 2022 год принять к сведению. 

3. Секретарю комиссии по охране труда при Администрации МО «Муниципальный округ Малопургинский район Удмуртской Республики» в целях  разработки  и  проведения  соответствующих  мер,  направленных  на  предупреждение  возникновения  производственных  травм  руководителям организаций,  осуществляющих  производственную  деятельность  на  территории  района  направить информационные письма с рекомендациями:

- провести анализ состояния проведения работ и соблюдения требований охраны труда в организации;

- обеспечить соблюдение требований охраны труда, обратить внимание на соблюдение: трудовой и производственной дисциплины; обучения безопасным приёмам труда; соблюдение правил дорожного движения, безопасности работ на высоте;

- обеспечить контроль за производством работ и соблюдением требований охраны труда на рабочих местах;

- организовать проверку соответствия технологических процессов нормативным правовым актам и технической документации;

- предусмотреть разработку дополнительных мероприятий по предупреждению производственного травматизма.

Заместитель председателя  комиссии                                                    О.Е. Ермичева
Секретарь комиссии                                                                                  Т.В. Тимакова
